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1. Prezentare introductiva

Auditorii statutari si firmele de audit care desfasoara auditul statutar al entitatilor de
interes public publica pe site-ul propriu, in conformitate cu articolul 13 din Regulamentul (UE)
nr. 537/ 2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 aprilie 2014, in termen de patru
luni de la incheierea fiecarui exercitiu financiar, un raport anual privind transparenta, care
include cel putin urmatoarele elemente:

(a) o descriere a structurii juridice si a proprietarilor firmei de audit;
(b) daca auditorul statutar sau firma de audit face parte dintr-o retea:

(i) o descriere a retelei si a organizarii juridice si structurale a acesteia;

(i) numele fiecarui auditor statutar care 1si desfasoard activitatea in regim independent
sau al fiecarei firme de audit care face parte din retea;

(ii1) tarile in care fiecare auditor statutar care 1si desfdsoara activitatea in regim
independent sau firma de audit care face parte din retea este autorizat(d) ca auditor statutar sau
isi are sediul social, administratia centrald sau 1si desfasoara activitatea principala;

(iv) cifra de afaceri totald realizatd de auditorii statutari care 1si desfasoara activitatea
in regim independent si de firmele de audit care fac parte din retea, rezultatd In urma
desfasurarii de audituri statutare ale situatiilor financiare anuale si consolidate;

(c) o descriere a structurii de guvernantd a firmei de audit;

(d) o descriere a sistemului de control intern de calitate al auditorului statutar sau al firmei
de audit si o declaratie a organismului administrativ sau de conducere cu privire la eficacitatea
functiondrii acestuia;

(e) data la care a avut loc cea mai recentd verificare a asigurarii calitdtii mentionata la
articolul 26;

® o listd cu entitatile de interes public pentru care auditorul statutar sau firma de audit a
efectuat audituri statutare in cursul exercitiului financiar precedent;

(2) o declaratie privind practicile implementate de auditorul statutar sau de firma de audit
in materie de independenta, care confirma, de asemenea, ca fost realizata o evaluare interna a
respectarii independentei;

(h) o declaratie privind politica auditorului statutar sau a firmei de audit in ceea ce
priveste formarea continud a auditorilor statutari, mentionatd la articolul 13 din Directiva
2006/43/CE;

(1) informatii privind baza de remunerare a partenerilor in firmele de audit;

() o descriere a politicii auditorului statutar sau a firmei de audit in ceea ce priveste
rotatia partenerilor-cheie de audit si a personalului in conformitate cu articolul 17 alineatul (7);

(k) in cazul in care nu sunt publicate in situatia sa financiard in sensul articolului 4
alineatul (2) din Directiva 2013/34/UE, informatii despre cifra de afaceri totala a auditorului
statutar sau a firmei de audit, defalcatad pe urmatoarele elemente:
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(1) venituri provenite din auditul statutar al situatiilor financiare anuale si consolidate
ale entitatilor de interes public si ale entitdtilor apartinand unui grup de intreprinderi a carui
intreprindere-mama este o entitate de interes public;

(i1) venituri provenite din auditul statutar al situatiilor financiare anuale si consolidate
al altor entitati,

(iii) venituri provenite din servicii permise care nu sunt de audit, prestate unor entitéti
care sunt auditate de auditorul statutar sau de firma de audit; si

(iv) veniturile provenite din servicii care nu sunt de audit, prestate altor entitati.

Toate informatiile prezentate in aceastd declaratie sunt valabile la 31 Decembrie 2025.

2. Structura juridica si de guvernanta a firmei de audit

Societatea este Tnregistratd la Oficiul Registrului Comertului Galati cu nr J17/939/2004,
are sediul social in mun. Galati, Bdul Marea Unire nr. 21, bloc U6, sc 1, et 1, ap 4, este societate
cu capital privat romanesc, fiind organizata ca societate cu raspundere limitatd. Asociatii sunt
persoane fizice care indeplinesc prevederile legate de competenta si calificari profesionale
cerute de Camera Auditorilor Financiari din Romania (CAFR) si Autoritatea pentru
Supravegherea Publica a Activitétii de Audit Statutar (ASPAAS).

Capitalul social al societatii este de 150.000 lei. Asociatii firmei EXPERT AM AUDIT
SRL sunt:

— Munteanu Aneta 80%

— Stancioiu Carmen 20%

Societatea functioneaza in baza Legii nr 31/1990 privind societitile. Conducerea
administrativa este asigurata de administrator unic ec. Aneta Munteanu.

Societatea nu face parte dintr-o retea, nu are acorduri legale si structurale cu nici o
firma, nu are filiale, sucursale sau puncte de lucru.

3. Descrierea sistemului de control intern de calitate al firmei de audit

Societatea aplica un sistem intern de control al calitatii care este in conformitate cu
Standardul international privind controlul calitatii emis de catre IFAC, ce ofera asigurare
rezonabila asupra faptului ca personalul profesional de la toate nivelele operationale mentine
independenta atat in fapt, cat si in aparenta, in conformitate cu standardele profesionale si isi
indeplineste responsabilitatile profesionale cu integritate si obiectivitate.

Sistemul de control al calitati firmei de audit include politici si proceduri care abordeaza
urmatoarele elemente: responsabilitatile de conducere pentru calitatea la nivelul firmei,
cerintele etice, acceptarea si continuarea relatiilor cu clientii si a angajamentelor specifice,
resursele umane, modul de desfasurare si supervizare a misiunilor. Firma a elaborat politici si
proceduri pentru a oferi o asigurare rezonabila cu privire la faptul ca politicile si procedurile
legate de sistemul de control al calitatii sunt relevante, adecvate, functioneaza eficient si sunt
respectate in practica.

Independenta, integritatea si obiectivitatea reprezinta stalpi de sustinere ai politicilor
stabilite de EXPERT AM AUDIT SRL, evitand cu diligenta orice aparenta legata de un conflict
de interese. Scopul nostru principal este de a oferi cea mai inalta calitate a serviciilor in
conformitate cu standardele profesiei de contabilitate si audit.
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Fiecare Partener de Audit este in principal responsabil pentru coordonarea performantei
echipelor de audit si atingerea standardelor care corespund obiectivelor profesionale ale firmei.
Managerii de Audit sunt responsabili pentru delegarea, supervizarea si revizuirea muncii de
audit realizata de personalul profesionist.

Inainte de acceptarea unui nou client de audit, firma noastra se asigura ca nu exista
probleme de natura etica sau referitoare la independenta ce ar putea intra in conflict cu
prevederile Codului etic.

Procedurile de acceptare pe care firma noastra le urmeaza in procesul de numire pe
pozitia de auditori pentru un client nou sau de continuare a angajamentelor existente sunt
rezumate in pasii urmatori:

— Luarea in considerare a informatiilor privind integritatea managementului companiei,
pentru a vedea daca posibilul client este de buna credinta;

— Evaluarea problemelor legate de litigii si publicitate aferente potentialului client;

— Strangerea de informatii relevante de la fostul auditor;

— Evaluare informatiilor referitoare la client: finantarea clientului, performanta recenta si
cea pe termen lung, controlul intern, politicile contabile dezvoltate, competenta si
onestitatea managementului sau a partilor implicate, tranzactii neobisnuite;

— Evaluarea abilitatii noastre de a servi clientul.

Politicile si procedurile de recrutare sunt stabilite pentru a oferi asigurare rezonabila
asupra faptului ca angajatii respectivi poseda cunostintele si abilitatile adecvate ce le permit sa
isi desfasoare activitatea in mod competent. Selectam personalul pe baza unui test de natura
profesionala. Viitorul angajat trebuie sa fie inteligent, motivat, flexibil, onest, sa invete repede
si sa fie orientat catre munca in echipa.

Evaluarea performantei este evaluarea periodica a caracteristicilor specifice care ar
trebui demonstrate de fiecare individ in ducerea la bun sfarsit a sarcinilor si responsabilitatilor
care i-au fost incredintate. Cel mai important factor luat in calcul in momentul evaluarii
personalului este calitatea muncii realizate.

Societatea aplica politici si proceduri de protejare a datelor clientilor si fostilor clienti in
conformitate cu standardele legale, de reglementare si profesionale si in masura ceruta de lege.
Politicile firmei de pastrare a materialelor de lucru sunt in conformitate cu cerintele IFAC si
ASPAAS.

Sistemul de control intern existent in cadrul societatii se evalueaza anual, asigurandu-se
astfel garantia asigurarii calitatii activitatilor desfasurate de firma.

Declaratia organismului administrativ cu privire la eficacitatea functionarii acestuia

Conducerea este multumitd de modul de desfasurare a sistemului de control al calitatii la
nivelul societatii, oferind o asigurare rezonabila ca firma, partenerii si personalul au respectat
cerintele profesionale, de reglementare si legale aplicabile, ca munca a fost prestata in mod
consecvent la standarde inalte si ca au fost emise rapoartele adecvate. Conducerea firmei a avut
in vedere si rezultatele inspectiilor pentru asigurarea calitdtii in momentul formularii acestei
opinii.

4. Data la care a avut loc cea mai recenta verificare a asigurarii calitatii

Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitdtii de Audit Statutar a efectuat
inspectia periodica a calitatii activitatii de audit financiar, in perioda 11.03.2025-15.07.2025, ce
a acoperit revizuirea sistemului de control al calitatii firmei de audit si revizuirea a doud misiuni
de audit statutar, in urma careia echipa de inpectei a concluzionat cad atit controlul calitatii
firmei, cét si cele doua angajamente se regdsesc la un nivel care necesitd imbunatatiri.
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5. Lista entititilor de interes public pentru care firma de audit a efectuat audituri
statutare in cursul exercitiului financiar precedent

Entitatile de interes public pentru care firma de audit a efectuat audit statutar in cursul
anului 2025 sunt:
» C.N. Administratia Porturilor Dunarii Maritime S.A.
» KROM INVEST IFN S.A..

6. Declaratie privind practicile implementate de firma de audit in materie de
independenta

Politicile si procedurile firmei de audit cu privire la independentd sunt in conformitate
cu cele prevazute de Legea nr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor
financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte
normative si cele stabilite de Codul etic al profesionistilor contabili emis de IFAC, adoptat de
Camera Auditorilor Financiari din Romania.

EXPERT AM AUDIT SRL aplica proceduri de verificare a independentei obligatorii.
Acestea constau in principiu in urmatoarele:

— Fiecare profesionist semneaza o declaratie de independenta in fiecare an;

— Toti profesionistii cu responsabilitati in luarea deciziilor la nivel de misiune declara
interesele financiare, daca exista;

— Toti profesionistii trebuie sa parcurga o sesiune de pregatire cu privire la regulile de
independenta;

— Pentru acceptarea clientilor si a misiunilor se aplica proceduri si teste pentru a verifica
daca independenta nu este afectata.

7. Declaratie privind politica de formare profesionala continua a auditorilor

Personalul este resursa cea mai importanta pentru afacerea noastra, asadar investim
timp, resurse financiare si umane importante in dezvoltarea profesionald continua.

EXPERT AM AUDIT SRL asigura un proces de pregatire continud pentru auditorii
statutari inregistrati si pentru intregul personal profesional implicat in audit, conform normelor
privind formarea profesionala continua ale ASPAAS si CAFR.

Programul de pregatire continud cuprinde atit cursuri obligatorii organizate de
ASPAAS, CAFR si alte organisme profesionale, cat si sesiuni de instruire interne in cadrul
societatii, ce trateazd diferite subiecte din domeniul financiar: raportare, audit financiar,
actualizarea standardelor de raportare, audit intern, contabilitate, fiscalitate, etc.

Angajatii nostri sunt sprijiniti si Incurajati sa devind membri ai corpurilor profesionale
nationale si internationale si sd obtind calificari prestigioase relevante 1n domeniul financiar.

8. Informatii privind baza de remunerare a partenerilor in firma de audit

Remunerarea partenerilor societatii se face in functie de responsabilitati, aria de
cuprindere si performantele in realizarea obiectivelor stabilite pentru fiecare an, cu respectarea
reglementarilor in domeniu.

Partenerii si salariatii sunt supusi unor evaluari ale performantelor in functie de
atingerea obiectivelor stabilite, demonstrarea calificarilor si competentelor, iar compensarea
functiei si a performantei lor este ajustata pe baza contributiei lor trecute si a celei planificate.
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9. Descrierea politicii firmei de audit In ceea ce priveste rotatia partenerilor-cheie
de audit si a personalului in conformitate cu articolul 17 alineatul (7) din Regulamentul
(UE) nr. 537/2014

In ceea ce priveste auditul unei entititi de interes public, o persoani nu trebuie si
actioneze in niciunul dintre urmatoarele roluri sau o combinatie a acestor roluri pentru o
perioadd mai lunga de sapte ani cumulati:

a) Partenerul misiunii;
b) Persoana desemnata ca responsabild de revizuirea de control de calitate a misiunii; sau
c¢) Orice alt rol de partener-cheie de audit.

Dupa acea perioada activa, persoana respectiva trebuie sa aiba o perioada ”de pauza”.

Dacé persoana a actionat 1n calitate de partener de misiune pentru o perioada de sapte ani
cumulati, perioada de pauza trebuie sa fie de trei ani consecutivi.

Firma de audit a stabilit ca n cazurile in care persoana a fost desemnatd ca responsabila de
revizuirea de control de calitate a misiunii si a actionat in aceasta calitate pentru o perioada de
sapte ani cumulati, perioada de pauza trebuie sa fie de trei ani consecutivi.

Dacd persoana a actionat in calitate de partener-cheie de audit pentru o perioadd de sapte ani
cumulati, perioada de pauza trebuie sa fie de doi ani consecutivi.

Firma de audit stabileste un mecanism corespunzator de rotatie treptatd a personalului implicat
de cel mai mult timp in auditul statutar, incluzand cel putin persoanele care sunt inregistrate ca
auditori statutari. Mecanismul de rotatie treptatd se aplicd in etape, individual si nu pentru toatd
echipa de misiune.

10. Informatii financiare care indicd importanta firmei de audit, precum cifra de
afaceri totald defalcatd pe urmatoarele elemente:

- lei -
Cifra de afaceri totala, din care: 460.928
Venituri provenite din auditul statutar al situatiilor 38.500
financiare anuale si consolidate ale entitatilor de
interes public
Venituri provenite din auditul statutar al situatiilor 246.189
financiare anuale si consolidate al altor entitati
Venituri din alte servicii de audit permise, exceptand 30.286
auditul statutar
Venituri provenite din servicii permise care nu sunt 0
de audit, prestate unor entitdti care sunt auditate de
auditorul statutar sau de firma de audit
Veniturile provenite din servicii care nu sunt de 145.953
audit, prestate altor entitati.

EXPERT AM AUDIT SRL
Galati, Romania 30 aprilie 2026
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